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L'équipe RenaSup se renforce.

Pour mieux répondre aux défis que devra relever le réseau

dans les temps a venir, a compter du Ter novembre, Sylvie
Da Costa rejoint RenaSup, a temps partiel, au poste de
Déléguée générale adjointe.

Parmi ses missions, une relation de proximité avec les
territoires. Elle a été accueillie ces mardi 4 et mercredi 5
par les présidents des territoires RenaSup réunis en
séminaire.

Sylvie Da Costa est titulaire d'un DEA en sociologie de I'éducation obtenu a Sorbonne Paris
Cité (anciennement Paris V Descartes).

En 2022, elle compléte son parcours par un Diplome d’Université a la Sorbonne, consacré a
la laicité et a la gestion du fait religieux.

Elle obtient également, en 2024, une certification du CNAM portant sur 'accompagnement
aux transitions professionnelles.

Pendant quinze années, elle a exercé la fonction de chargée d'étude a Sciences Po, au sein
de I'Observatoire Sociologique du Changement, sous la direction d’Agnés van Zanten. Dans
ce cadre, elle s’est consacrée a trois grands champs de recherche: les politiques


https://eye.renasup-info.com/m2?r=wAXNCK-4NjAyMjU4NWJiOTVjZWUxMzAxZGExOTlmxBDQym_QhX_u0L1AU9C8RhPQu3rQgzN1uDYwZjU3ODkyOTY5YjBmNDMzZWM5Y2IyObRtLmxhcnJvcnlAamVhbjIzLm9yZ6Ccs0VNQUlMX0NPUlJFQ1RJT05fSUSgqFNUQVRFX0lEpk5PUk1BTKtMQVNUTkFNRV9JRKCuT1JJR0lOX0tJTkRfSUSkTElTVKpDT05UQUNUX0lEtmZDTU5WLTJvUzgtOVVBcTdPWEI3anerQ0lWSUxJVFlfSUSgsU9SSUdJTl9DQVBUSU9OX0lE2TFMaXN0ZSBHw6luw6lyYWxlIDUgbWFpIDIwMjEgKGTDqXDDqmNoZSBldCBsZXR0cmUptnMwNmZ3RUpyVGNhLVlNdHJ1cXh3TnegrEZJUlNUTkFNRV9JRKC2ZHJxd2lVV2xUcXVkaDFFSXcwN3BMZ6CmU291cmNloLNQSE9ORV9DT1JSRUNUSU9OX0lEoLZzN2JaczN6ZVJWYUhCTmtWLXZycDJ3oA==

éducatives, les inégalités sociales et scolaires, et les mécanismes d'orientation des éléves.
Parallelement, elle a mené une mission d'instruction et de suivi de projets pour le
programme « Aidons tous les collégiens a réussir » de la Fondation de France, en faveur de
la réussite éducative.

En 2016, Sylvie Da Costa rejoint I'enseignement catholique, avec pour premiere I'observation
et I'analyse de la mixité sociale et scolaire au sein du réseau. Trois ans Elle prend
également part au Laboratoire des initiatives, un dispositif novateur initié par Pascal
Balmand et Yves Mariani, destiné a encourager les expérimentations éducatives et a
promouvoir des pratiques innovantes.

Depuis 2021, elle poursuit son engagement au péle éducation, au sein du service « Accueil
de tous », en tant que chargée de mission. Dans cette fonction, elle accompagne les
diocéses et tutelles congréganistes, intervient a 'Ecole des cadres missionnés (ECM), et
conduit une analyse approfondie des indices de position sociale (IPS) pour I'enseignement
catholique. Elle assure également une veille continue sur les thématiques de mixité et
d’équité scolaires.

RenaSup, n'est pas une inconnue pour elle puisqu’elle a échangé et travaillé de longue date
avec Jean-Marc Petit et Yves Ruellan, autour des enjeux de formation, d'orientation et de
transformation de I'enseignement supérieur. Elle a d’ailleurs contribué a plusieurs journées
nationales organisées par RenaSup et le Secrétariat général.
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Propositions d'une séance en ligne sur le fonctionnement de Parcoursup
et ses nouveautés 2026 a destination des équipes pédagogiques de
nos lycées animée par Jérdme Teillard (IGESR Chef du projet
Parcoursup) et I'équipe RenaSup le Mercredi 19 novembre a 17h00

Elle pourra étre ouverte a I'ensemble de la communauté éducative.

Lidéal étant de le faire dans le cadre d'un rassemblement depuis |'établissement pour éviter
les surchages liées a un trop grand nombre de connexions simultanées.

Si vous étiez intéressé(e) pour votre établissement merci de vous inscrire ici

Vous recevrez le lien de connexion, quelques jours avant la session.

Nouveautés pour le paramétrage des formations par les établissements
d'accueil

La phase de paramétrage pour les établissements d'acceuil commence ce mercredi 12
novembre 2025 et les candidats pourront consulter les fiches formations a partir su 17
décembre pour une phase de formulation des voeux entre le 19 janvier et le 26 mars.

Il est rappelé que la convention spécifique passée par RenaSup avec le Ministére prévoit la
possibilité , pour nos établissements de convoquer les étudiants a des entretiens de
sélection pendant la phase des classements sous réserve de l'avoir paramétré au départ.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhQ8GYfm1SqaCsY5C9j_A4FgJBm1p0ktEG-5U7JfaDdBgqOA/viewform?usp=publish-editorhttps://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhQ8GYfm1SqaCsY5C9j_A4FgJBm1p0ktEG-5U7JfaDdBgqOA/viewform?usp=publish-editor

Cette méme convention propre a nos établissements prévoit les quotas se définisssent sur
la base de la part des Boursiers ou des Bac Pros parmi les candidats confirmés et ne
concerne que les candidats classés et non a partir d'un objectif exogéne fixé par le Recteur.

Concernant la lettre de motivation, elle reste au choix de I'établissement qui pourra la
demander ou non étant entendu que des évolutions sont apportées cette année, pour
I'ensemble des établissements présents sur Parcoursup

Il ne sera pas possible pour une formation de demander la lettre de motivation lorsqu’elle
n'a prévu dans sa grille d'analyse des candidatures aucun pourcentage se rapportant a la
motivation ;

Pour toute formation qui aura demandé une lettre de motivation, il lui sera demandé
d’expliciter son usage ; cette explication sera affichée aux candidats sur la fiche formation
2026 de maniére a les aider a comprendre I'usage qui est fait de ce document (certaines
formations en font un élément essentiel de leur analyse, d'autres I'utilisent de maniére plus
accessoire, par exemple pour départager les ex aequo). »



Point d'’Actualité:
Parution de la note
Flash du Sies sur les
taux de réussite en
BUT selon le
Baccalauréat
d'origine:

Cette note montre que, si les
Bac Technos représentent
désormais 41% des inscrits
en But (1,3% de Bac Pros),
ils ne sont que 59% a
passer en 2eme année et
surtout que 45% a obtenir
leur diplome apres 3 ans.
Des chiffres a connaitre
quand un jeune veut
arbitrer entre un BUT et un
BTS.

RenaSup va d'ailleurs
lancer une étude sur les
résultats de nos propres
BTS, notamment la ou ont
été lancées des cordées
de la réussite
RenaSup/Fondation Saint
Matthieu.
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Parcours et réussite en IUT :
Les résultats de la session 2024

Le toux de réussite au BUT en trois ans, pour les néo-bacheliers inscrits en 2021, est de 55 %. Le toux de réussite est plus élevé
pour les bacheliers généroux (62 %) et pour les titulaires d’une mention Bien ou Trés bien (respectivement 64 % et 66 ). Les
femmes (39 % des étudiants) et les étudiants dont Forigine sociale est trés favorisée (32 % des étudiants) sont aussi refativement
plus nombreux & obtenir leur BUT en trois ans (respectivement 60 % et 58 %). Enfin, les toux de passage, que ce soit en 2™
année pour les bacheliers 2023 ou en 3*™ année pour les bacheliers 2022, sont en hausse.

Depuis la rentrée 2021, les éwudiants en  institut
universitaire de technologie (IUT) visent un bachelor
universitaire de technologie {BUT), nouveau dipldme aprés
trois années d'études succédant au dipldme universitaire
de technologie (DUT) préparé en deux ans, Le DUT devient
4 partir de la promotion entrée en 2021 un diplome
intermédiaire dans leur cursus en 1UT.

Pris des trois quarts des néo-bacheliers inscrits en BUT
passent en seconde année

Les néo-bacheliers inscrits en premiére année de
préparation d'un BUT en 2021 sont principalement issus de
la vole générale (57,7 %), puis de la voie technologique
(41,0%) et professionnelle (1,3 %)

Dans I'ensemble, 71,8 % sont passés en deuxiéme année
en un an. Ce pourcentage varie fortement selon la filikre
du baccalauréat : il s"éléve b 81,2 % pour les bacheliers
généraux, & 59,1 % pour les bacheliers technologiques et &
53,8% pour les bacheliers professionnels. Il varie
également selon la mention obtenue au baccalauréat :
I'écart est de 18,1 points entre les mentions « Passable »
{1* groupe) et « Assez bien » et de 29,6 points entre les
mentions « Passable » (17 groupe) et « Bien ».

Réussite au BUT en trois ans selon la filitre et la mention
de baccalauréat des bacheliers 2021 inscrits en premiére
année & la rentrée 2021 (en %)

Ensemble bac général
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